


  2019 2020 2021 2022 

Parents 125 104 173 162 

Professionnels 35 41 27 16 

Total 150 155 200 178 

Evolution du nombre d’accueils physiques 

  2019 2020 2021 2022 

Parents 468 699 836 836 

Professionnels 852 1 182 1 590 1 616 

Total 1 302 1 881 2 426 2 452 

Evolution du nombre d’informations données par le RPE 
(téléphone, courriels..) 

Sur l’année 2022, nous avons apporté une information individuelle 

(téléphone, mail, permanence physique) à  

 400 familles différentes - La « porte d’entrée » information mode 

de garde ou questions législatives, nous permet d’apporter une 

information plus générale sur la parentalité et les infrastructures 

existantes sur le territoire. 

 152 assistants maternels différents dont 13 de l’extérieur au 

territoire de Beaupréau en Mauges (source logiciel Estelle) nous 

ont contacté au moins une fois, ce qui  représente 87 % des 

Assistants Maternels du Territoire de Beaupréau-en-Mauges. 

Cette évaluation qui confirme la plus value du Relais sur le 

territoire. Encore une fois, la nouvelle convention collective de 

2022 a généré beaucoup d’interrogations et de 

questionnements par rapport à la pratique de certains assistants 

maternels (exemple : 10% des congés payés depuis le début du 

contrat). 

Le Relais Petite Enfance en 2022 c’est… 
 

Des bénévoles mobilisés : 

- 2 administrateurs 

- 18 assistants maternels référents pour co-construire 

le Prog’RAM 

- 9 assistants maternels porteurs du journal « Bouts d’fi-

celles » 

- Des matinées récréatives sur 50 % des communes 

déléguées de Beaupréau-en-Mauges 

- Participation aux informations Babysitting en tant 

que retraité des métiers de la Petite Enfance 



Du fait des allègements des protocoles du Covid, nous avons pu reprendre un fonctionnement moins 

contraignant et plus facilitant pour la mise en œuvre d’activités, ce qui peut expliquer une bonne 

participation avec l’envie pour les parents comme les professionnels de se retrouver. Le nombre de 

matinées est en hausse comparé à 2020 mais bas par rapport à 2019 principalement à cause d’un 

roulement dans l’équipe du RPE qui a demandé des réajustements sur les animations. Nous constatons 

aussi une perte de vitesse sur la fréquentation sur certaines communes comme Beaupréau et Gesté où 

nous avons baissé en nombre de matinée par semaine liés à des départs de personnes 

« moteurs » (départs en retraite ou changement d’activité), des nouvelles assistantes maternelles qui ne 

sont pas investies de la même manière et cherche quelle place prendre dans un groupe avec une envie 

différente depuis le Covid. 

Les soirées et animations ponctuelles ont pu être maintenues sur un rythme similaire que les années 

passées en tenant compte de la demande des assistantes maternelles qui souhaitent de moins en moins 

sortir le soir après leur journée de travail. Nous notons un besoin de les commencer plus tôt (parfois 

19h/19h30 pour finir plus tôt). 

Les matinées de professionnalisation ont fortement augmenté suite à le demande des assistantes 

maternelles d’avoir des matinées avec des intervenants individualisant la réponse à leurs questions autour 

de la motricité, de l’alimentation etc. 

Le nombre d’enfants quant à lui est en lien avec le nombre de matinées proposées, mais reste quasi 

équivalent ou supérieur concernant les animations ponctuelles, et de professionnalisation. 

Ce qui reste à regretter ce sont les partenariats qui n’ont pas pu se faire en 2022 mais relancés pour 2023 

(carnaval avec multi accueil et résidents EHPAD, matinées mutualisées,…). 

Sur l’année 2022, sur les 181 activités proposées, nous avons eu : 

 88 familles différentes 

 76 assistants maternels différents (48 % des Assistants Maternels du territoire) 

 377 enfants différents 
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Matinées du RPE 
126 51 524 1 156 

64 25 240 514 78 8 267 588 91 39 335 841 

Animations Ponc-

tuelles 
30 127 189 504 21 53 97 306 28 102 123 419 44 136 204 662 

Soirées d’informations 25 58 231   28 11 149   22 1 127  23 20 124  

Matinées de profession-

nalisation 
9 

  
34 68 5   20 49 13  37 73 23  105 244 

TOTAL 190 
236 

978 1 728 118 
89 506 869 141 111 554 1 080 181 195 768 1 747 

Participation 

aux activités 



La COVID ? Non, je ne connais plus ! Espérons que 

tout ça soit derrière nous. Nous avons tous traversé 

une « drôle » de période et sommes revenu à un 

fonctionnement normal. Nos services à l’Enfance 

n’ont pas connus d’évolution en 2022. Nous 

intervenons toujours en multisites (Andrezé, Gesté et 

Jallais) pour les mercredis et vacances scolaires 

(fermé l’été à Jallais) et de façon indépendante pour 

les Périscolaires (Gesté, Andrezé et la Poitevinière). 

Nous avons cependant du mal à recruter des 

animateurs diplômés sur les services Enfance (ce qui 

est une généralité nationale). Notre Pédagogie à 

visée émancipatrice en pâtie, car elle s’adresse à des 

animateurs initiés, ou ayant l’appétence et la 

curiosité de ce type de pédagogie. Mais l’animation 

à la sauce Educ’ Pop, est-elle en voie de 

disparition ???  

En 2022, la France a connu le taux de natalité le plus bas depuis l’après-guerre. Une attention est à porter 

sur les années à venir, quant à la fréquentation des enfants dans nos services, car les effets se font déjà res-

sentir d’une baisse de fréquentation (idem pour les écoles).  

Les plus grands désertent nos services du Mercredi et des vacances. Une des explications peut venir du 

coût aux familles et du fait qu’ils se gardent tout seul. Les plus petits sont présents, peut-être dû à un 

manque ressenti d’assistantes maternelles sur notre territoire.  



Malgré la difficulté d’appliquer pleinement notre pédagogie 

à visée émancipatrice, des enfants sont forces de 

propositions pour monter des projets, accompagnés des 

animateurs ; et d’autres pas du tout. Il n’est pas toujours aisé 

pour un animateur de faire valoir le processus d’un projet, et 

comment les enfants ont été impliqué dans leur projet, 

plutôt que le résultat final (ce qui se voit). Il n’est pas facile 

de faire en sorte de faciliter l’autonomie de l’enfant. Et pour 

autant, cette posture demande des connaissances et des 

savoirs être pour ne pas se sentir nécessaire dans tous les 

gestes des enfants.  

5 séjours Enfance ont été proposés, pour les 6-11 ans, allant 

de 3 à 5 jours, soit 20 jours de camps au total. 120 enfants 

ont participé, soit la plus grosse fréquentation depuis 

l’organisation de séjours. Les tarifs s’étalent de 14 € à 45 €/

jour, selon les activités et les tranches de Q.F., ce qui reste 

des tarifs accessibles. Cependant, il est difficile de toucher 

les plus bas Q.F. ou les tranches intermédiaires. 

2 séjours FAIPARTOI ont été organisé avec les familles et 

enfants, qui étaient force de propositions. 

La visée émancipatrice 

Les actions interco  

Tête de l’Art, est un festival 

culturel en direction des enfants 

de tout Mauges Communauté. Le 

réseau des Centres Sociaux des 

Mauges a organisé une énième 

édition du festival Têtes de l’art, le 

vendredi 8 juillet sur le site culturel 

de St Lézin. Plus de 600 enfants de 

6 à 11 ans d’ALSH de Mauges sur 

Loire, Chemillé en Anjou, 

Sèvremoine et Beaupréau en 

Mauges étaient présents, pour 

assister à plusieurs spectacles de 

musique, cirque et chants du 

monde. 

 

 

Le rassemblement Rikiki s’adresse 

uniquement aux 3-6 ans des ALSH 

de Beaupréau-en-Mauges. Pour 

2022, les spectacles proposés ont 

été ouverts aux familles et 

assistantes maternelles. Ils se sont 

déroulés en 3 séances, dans le 

Parc de Beaupréau, le mercredi 

13 juillet. Une centaine d’enfants 

a participé. 

 

 

 

La Fête foraine s’est déroulée le 

24 août, sur le site de 

l’hippodrome à Beaupréau. Il 

était ouvert à tous les ALSH de 

Beaupréau-en-Mauges pour les 

enfants de 3 à 11 ans, ainsi 

qu’aux familles. Les enfants 

devaient participer en fabriquant 

eux-mêmes des jeux 

surdimensionnés, qu’ils amenaient 

le jour de la fête, pour les mettre 

à disposition des autres enfants, 

en plus des jeux empruntés à la 

Ludothèque de Jallais, ou 

structures gonflables louées pour 

l’occasion. 



La coordination Enfance 

Les Réseaux Enfance des directrices des Périscolaires, et celui des ALSH et Mercredis se retrouvent deux 

fois par an pour chacun des réseaux. Au-delà des échanges de pratiques entre directrices, des sujets de 

préoccupations reviennent, à savoir : 

 La difficulté de recrutement d’animateurs qualifiés. Contrairement à la Petite Enfance ou à la 

Jeunesse, les services à l’Enfance n’exigent pas de qualification professionnelle pour les 

encadrants : le BAFA (ou équivalent) ou BAFD (ou équivalent), qui ne sont pas des formations 

professionnelles, suffisent dans la plupart des cas de recrutement. Cependant, même ce profil est 

difficile à trouver pour assurer les postes d’animateurs, ce qui entraine des mouvements 

permanents dans l’équipe pédagogique. Cela pourrait poser des problèmes d’accueil de tous les 

enfants à court terme. Une réflexion est à porter d’urgence sur l’aide à la formation des BAFA et à 

la valorisation et la promotion de nos métiers de l’animation. 

 L’évolution du comportement de certains enfants et de certains parents. Des enfants ont des 

comportements défiant toute autorité de l’adulte, mettant en difficulté les encadrants peu, ou pas 

diplômés (comme pour la restauration scolaire), mais parfois même auprès d’animateurs diplômés 

et de certains enseignants, dépourvus face à ce genre de comportement. Des parents remettent 

facilement en cause le jugement de l’encadrant, vis-à-vis de leur enfant, en n’hésitant pas à 

interpeler l’encadrant devant l’enfant en question, ce qui peut décontenancer l’encadrant et 

remettre en cause son autorité sur l’enfant. 

Dans le cadre du PEDT (Projet Educatif De Territoire) 

des rencontres ont été organisées sur toutes les 

communes déléguées de Beaupréau-en-Mauges. 

Le Coordinateur Enfance a participé seulement à 

celles concernées par nos services, ainsi qu’à la 

restitution à la Commission Enfance-Jeunesse de 

Beaupréau-en-Mauges. De ces rencontres, des 

constats ressortent, en particulier sur le 

comportement « déviant » de certains enfants. Un 

groupe de parents et professionnels s’est constitué 

pour mener des actions (Cf. Familles). De ce 

constat, il a été réalisée par une stagiaire, une 

Charte du Mieux Vivre ensemble sur Gesté ; 

réalisation faite en impliquant tous les acteurs 

concernés par l’Enfance sur la commune 

déléguée, y compris les enfants.  

Le Groupe Handicap de Mauges 

Communauté, s’est retrouvé très peu de 

fois en 2022. Une action de sensibilisation 

auprès des professionnels de différents 

services Petite Enfance et Enfance, basés sur 

Mauges Communauté a tout de même été 

renouvelée. Sa pérennité reste incertaine, l’EPCI 

n’ayant pas pour vocation à financer ce type 

d’action. Le constat est fait que de moins en moins 

de parents et d’élus participent à ce groupe. Un 

point sur la continuité du groupe est à prévoir. 



Nos actions 

 

Nous avons organisé une action dans le cadre de la Semaine du goût, en partenariat avec 

le CPIE. Cinq familles ont participé à des ateliers sur les odeurs, le goût et la reconnaissance 

des fruits et légumes de saison. 

 

Pour participer à la manifestation Fête Foraine des ALSH, il a été organisé un atelier 

intergénérationnel de fabrication jeux bois, en amont de la manifestation. 3 familles, dont 8 

enfants ont fabriqué des jeux. Les jeux ainsi fabriqués ont été mis à disposition de la 

manifestation, tout comme ceux des ALSH. Michel, Eric et Cyril, ont encadré la fabrication 

des jeux en accompagnant les familles. Sciage, collage, vissage, peinture… le travail était 

adapté pour toutes les mains, petites et grandes, plus ou moins habiles. 

 

Le « Forum des inscriptions » s’est déroulé le 4 avril 2022 à la Loge. Seuls étaient présents le 

Centre Social pour les inscriptions des séjours Enfance et Jeunesse, et l’AFIRB (association 

interco) pour l’une de ses deux permanences d’inscription. Le secteur Enfance ont fait 

quasiment le plein de ses 5 séjours à cette occasion. En amont de ce temps d’inscriptions, un 

livret des actions d’été reprenant toutes les actions en direction de la Petite Enfance, 

l’Enfance, la Jeunesse et la Famille, de différents gestionnaires, a été réalisé et édité en 

nombre limité. La distribution ne se faisant plus dans les écoles amène un défaut de 

communication vers toutes les familles à l’Enfance du territoire. 

La Journée départementale sur la 

Monoparentalité s’est déroulée le 

8 octobre de façon « éclatée » sur 

le département. Chaque groupe 

devait organiser une action sur son 

territoire. Pour les Parents Solos des 

Mauges, cela s’est déroulé à la 

Poitevinière. Très peu de parents 

présents, mais 2 de Vendée et 1 

de Loire Atlantique. Les parents 

ont discuté avec Virginie 

Schégerin autour du thème 

« Qu’est-ce qu’être Parent Solo 

dans les Mauges ? ». Pendant ce 

temps, les enfants préparaient des 

amuses bouches avec Eric, notre 

cuisinier bénévole officiel. 



Tout au long de l’année, des ateliers 

cirque et théâtre sont proposés aux 

jeunes de 6-17 ans. Encadrés par un 

animateur, les ateliers se déroulent 

sur Jallais (cirque) et Beaupréau 

(théâtre). 

Les parents peuvent s’investir dans le 

groupe ateliers : lieu d’échanges  sur 

le fonctionnement de l’activité et 

aussi de projets (sorties culturelles 

pour les familles, mini Festoche) 

Animés par Yann LEBRETON GONIN        (animateur permanent)       

CIRQUE 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

6-8 ans Mercredi Jallais 8 6 6 

9-13 ans Mercredi Jallais 8 10 9 

14-17 ans Samedi Jallais 12 6 5 

      28 22 20 

THEATRE 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

8-14 ans 
Mercredi Beaupréau 12 10 9 

Jeudi Beaupréau 12 11 10 

      
24 21 19 

MiniFestoche : la représentation des ateliers s’est déroulée le 11 et 12 juin. Tout du long du week-end, les 

familles ont assisté aux spectacles et scénettes que ces jeunes artistes en herbe ont préparé tout au long 

de l’année. Les familles furent au rendez vous (180 personnes le samedi et 200 le dimanche) et ont pu au-

delà des  spectacles profiter des autres espaces (jeux en bois, cabine photo, coin bar et crêpes) 

Le Groupe atelier compte 

9 bénévoles (des parents mais 

aussi des jeunes ayant participé 

par le passé aux ateliers cirque 

du samedi). C’est grâce à leur 

investissement que le 

MiniFestoche et les sorties 

familles peuvent avoir lieues. 67 

personnes ont ainsi pu aller voir 

aller voir le spectacle de cirque 

« My Land » le 03 mars à La Loge. 



Nous observons une évolution positive de 

la dynamique jeunesse en 2022. Les acti-

vités estivales ont bien répondu avec une 

forte participation des jeunes aux activi-

tés estivales. Cette dynamique s’est aussi 

retrouvée en dehors des vacances sco-

laires par la mobilisation des jeunes, la ré-

gularité de leur présence et la multiplicité 

des projets et actions qui ont été mises en 

place. 

Groupe MakeyMe : accompagnement d’un groupe de 5 jeunes (4 

filles et 1 garçon de 12-15 ans) qui se retrouve régulièrement pour se 

former aux techniques de maquillage artistique. Leur souhait est de 

pouvoir maquiller les enfants lors des temps forts qui peuvent être 

organisés sur le territoire. Ainsi en 2022, le groupe est intervenu lors 

d’une kermesse d’école, à l’Esti'Fête, le MiniFestoche et la Fête des 

Huitres organisée au niveau de la commune de Jallais. 

Collecte de la banque alimentaire : accompagnement de 3 jeunes 

de 14/17 ans (1 fille et 2 garçons) dans le cadre de la collecte 

national de la banque alimentaire qui a eu lieu en novembre. Les 

jeunes ont tenu une permanence au niveau d’une grande surface 

de Beaupréau. Un acte citoyen au service de la solidarité. 

Activités jeunesse intergénérationnelles : dans le cadre du « Label Familles », 

plusieurs animations réunissant jeunes et parents-grands parents ont été 

organisées pendant les vacances scolaires : couture, cuisine, jeux vidéos ou 

encore la  version adaptée de Pékin Express mais sur Beaupréau en Mauges ! 

Des activités ont été aussi mises en place avec les séniors de la Résidence St 

Jean (jeux vidéos et activités cocooning-bien être) 

Groupes de jeunes « thématiques » qui se retrouvent régulièrement autour 

d’une activité dédiée (couture, géocaching, jeu Unlock-escape game).  

L’espace numérique n’est pas en reste avec des temps d’accueil 

hebdomadaire et durant les vacances au travers des cyberkiff (jeux vidéos 

coopératifs, casque VR, initiation vidéo…). Plusieurs ateliers ont aussi eu lieu 

durant l’année (slam, enregistrement audio, cinéma). 



  2020 2021 2022 

Nbre de chantiers réalisés 4 10 9 

Nbre de jeunes  29 78 62 

Comme en 2021, ce sont principalement des 11-14 ans 

qui ont participé (17 filles et 45 garçons). 3 chantiers ont 

dû être annulés, à cause d’un nombre insuffisant 

d’inscrits. 

Les thématiques des chantiers furent : la fabrication de 

plateaux de jeux extérieurs sur des tourets / fabrication  

de sapins de noël à partir de bois de palettes / 

fabrication d’objets décoratifs de noël avec les 

résidents du Foyer du Point du jour / jardinage 

solidaire / action éco citoyenne autour de la collecte 

et valorisation des déchets.  

Chantiers Jeunes 

11-17 ANS 

Accompagnement  

Juniors Associations 
  2020 2021 2022 

Jeunesse Toi (La Chapelle du G.)  17 17 12 

Freespirit (Beaupréau-en-  7 
  

Pict'ados (La Poitevinière)  17  17 2 

TeensZone (Jallais)  10  7 17 

Comme pour 2021, on continue d’observer le 

fort impact du contexte Covid sur la dynamique 

des groupes de jeunes porteurs de ces juniors 

associations. 

« Pict’ados » et « Jeunesse Toi » s’interrogent sur 

l’arrêt ou non de leur junior association.  

« Teenzone » : le nouveau bureau (3 filles + 2 

garçons de de 14-15 ans) a organisé une porte 

ouverte mais celle-ci n’a pas répondu. Les 

jeunes souhaitent passer le relai et ont mis la ju-

nior association en veille. 

L’année 2022 s’est axée à favoriser le lien avec 

des nouvelles générations souhaitant prendre la 

suite, et notamment en allant vers les jeunes fré-

quentant l’accueil de loisirs. Cela a permis, con-

cernant Teenzone, de remobiliser un groupe de 

17 jeunes (14 garçons et 3 filles de 14-15 ans) qui 

pourraient être potentiellement intéressés. Un 

travail est en cours avec ces derniers. 



CLAS* collégiens 

Suite au démarrage de cette action en novembre 

2021, les retours des jeunes et familles furent positifs. 

Cet accompagnement a lieu le samedi matin au 

Centre Social et se découpe en plusieurs phases : 

 un temps d’accueil avec un jeu autour de 

l’expression des émotions 

 Un temps d’accompagnement individualisé et 

d’aide, notamment sur l’organisation des 

devoirs. 

 Un temps d’animation collectif et d’ouverture 

sur d’autres pratiques (atelier cuisine, jeux 

collaboratifs, visionnage film et débat, 

rencontre d’un menuisier et découverte de 

son atelier). 

Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité 

  2021-2022 2022-2023 

Nbre de jeunes 4 6 

Nbre de bénévoles 2 3 



 Information Jobs d’été : l’atelier « Les bons plans de l’été » s’est 

déroulé le samedi 05 mars, en partenariat avec la Mission 

Locale et l’Infos Jeunes de Montrevault sur Evre. Au 

programme :  infos sur les contrats de travail, conseils CV-lettre 

de motivation, infos sur les vacances, témoignages sur les filles-

fils au pair et le service civique. La difficulté rencontrée est qu’il 

y a très peu d’offres d’emploi sur nos territoires face à la 

demande des jeunes mineurs. Le pass sanitaire étant 

obligatoire pour participer à ce temps fort, cela a freiné les 

inscriptions. 

 10 jeunes ont participé à deux après-midi « découverte de 

métiers » autour de différents domaines professionnels 

(mécanique, soudure, électricité, menuiserie, plomberie).  

  2020 2021 2022 

Ddes infos individuelles 50 85 68 

Question d'autonomie  334 277 

Information Jobs d’été  30 16 

Information Babysitting 21 6 17 

Information BAFA    4 23 

Découverte des métiers  30 31 

TOTAL (nbre de jeunes) 71 489 431 

Le dispositif « Infos Jeunes » est dédié aux jeunes de 13-25 ans et pro-

pose notamment un lieu d’accueil, d’écoute et de ressources. Des 

actions sont aussi en mises en place en direction de ces jeunes, et 

notamment en partenariat avec d’autres structures, comme les éta-

blissements scolaires. 

Thèmes 2020 2021 2022 

Orientation + recherche stage 4 22 26 

BAFA 8 13 9 

CV + Lettre de motivation  5 4 4 

Mobilité 2 3 3 

Jobs d’été / étudiant 15 18 18 

Baby sitting 5 19 6 

Logement 2 2 0 

Aide financière/ bourse 3 2 1 

Divers 6 2 1 

Demandes d’informations  
individuelles 

Groupe 16/25 ans : accompagnement de 11 jeunes (6 filles et 5 garçons de 16-23 ans) qui vivent une 

situation d’isolement (décrochage scolaire, manque de mobilité, peu de lien social). Une partie des 

jeunes mobilisés s’est faite suite au travail en transversalité avec la Mission Locale. Pour les autres, il 

s’agit soit de jeunes rencontrés dans la démarche d’aller vers ou d’anciens usagers de l’accueil de 

loisirs. Le groupe se retrouve sur le rythme d’une fois par mois depuis juillet. Ces temps consistent pour 

le moment à des temps conviviaux et d’interconnaissance. Le groupe est en réflexion sur les suites à 

donner. 

Des actions collectives : 



Aide au permis 

2 personnes ont bénéficié d’une 

aide de 400€ par le CCAS en 

contrepartie de bénévolat 

Contrat Engagement Jeunes  

25 jeunes ont intégré ce 

dispositif, accompagnement 

intensif avec une allocation 

Actions 

et 

Services 

Atelier Numérique et Emploi 

10 jeunes a pu tester des métiers à 

l’aide de casques virtuels et avoir des 

informations sur l’utilisation du 

numérique dans la recherche d’emploi 

Interventions 

Visite de la blanchisserie BTM (8 

personnes), Participation à la Féria des 

mauges, Interventions d’agences intérim 

et en établissements scolaires (Lycée 

publique, Maison Familiale…) 

Lien social  

Pause café. Les lundis après-

midis de 14h à 16h, pour tout 

public 

Accompagnement global 

Vers l’emploi et la formation, et 

aide à la levée des freins (santé, 

logement, mobilité, accès aux 

droits…) 

380 personnes ont été accompagnées cette 

année (422 en 2021) 

 60 % de femmes  

 80% des personnes sont âgées de moins 

de 26 ans (Relais Mission Locale) 

 Le nombre de nouveaux accueils reste 

élevé : 34 % 
 

 40% des personnes habitent Beaupréau 
 Entre 10 et 12% : Villedieu, Jallais ou Gesté 

 Entre 5 et 7 % : Le Pin-en-mauges, La 

Jubaudière ou La Poitevinière 

 Moins de 4  de La Chapelle du genêt, 

Andrezé, 

 St Philbert en Mauges ou hors Beaupréau-

en-Mauges 



Santé 
Point Ecoute Les jeunes majeurs peuvent rencontrer 

une psychologue gratuitement. Anne Boursier, est 

présente 2 fois par mois au Centre Social. 12 jeunes 

ont bénéficié de ce service. 

C’pour moi Cette action permet d’aborder la 

confiance en soi . 4 ateliers sur un mois. Un atelier regroupant 

10 personnes de tout âge a eu lieu en novembre 2022. 

Trousse d’hygiène La mission locale a acheté des produits 

d’hygiène que nous pouvons donner à des jeunes que nous 

avons identifiés. Plusieurs jeunes en ont bénéficié 

Forum « Santé vous bien ! » Dans le cadre du Plan Communal 

d’Insertion, un 1er forum santé à réuni une soixantaine de 

personnes le 3/06/2022 autour d’ateliers en lien avec la santé 

(addictions, sexualité, alimentation, sport, aides financières…) 

Mobilité 

Interventions Visite de la blanchisserie BTM  à Beaupréau  

en mai. Plusieurs jeunes ont pu découvrir les 

postes de travail et ont eu ensuite un 

entretien d’embauche. 

Job dating de la Féria des mauges: l’objectif 

était de faire rencontrer les jeunes et les 

entreprises du territoire 

2 agences d’intérim sont venus présenter leurs 

critères de recrutement et les postes 

recherchés 

Etablissements scolaires présentation de la 

mission locale à la MFR de Jallais et au Lycée 



Pôle prévention  

Le projet Retraite Active est avant tout un 

espace où des retraités peuvent mettre en 

place des projets et participer à des activités 

de prévention.  

L’année 2022 en quelques chiffres :  

534 participations dont 348 personnes uniques. 

Il s’agit d’un public particulièrement féminin 

avec 267 femmes et 81 hommes. 

On constate que les retraités participent à 

plusieurs activités sur l’année, il y a une 

certaine régularité.  Il y a eu plus de 130 

nouveaux retraités sur l’année 2022.  

La moyenne d’âge est de 68 ans.  

Evolution de la participation 

2021 2022 

434 534 

Des actions de prévention sont proposées tout au long de l’année aux retraités afin de favoriser le 

maintien à domicile et prévenir de la perte d’autonomie.  

 2021 2022 

Zen et bien-être 

Une quinzaine du bien-être en mars et une semaine du bien-être en octobre avec 

des ateliers comme l’image de soi, l’aromathérapie, des ateliers d’activités physique, 

des ateliers sur la communication, la gestion des émotions... 

48 58 

Ateliers Mémo 

Ateliers gym mémoire, pep’s eureka, balades mémoire, remue-méninges., confé-

rence.. 

30 54 

Les ateliers Miamm sur l’alimentation et la nutrition:  repas dans le noir, ateliers cui-

sines, ateliers avec une diététicienne 
16 78 

Clic et déclic 

Ateliers d’initiations  

Informatiques  

92 92 

En route Simone 

Prévention routière  
17 14 

L’heure des grands-parents 

Activités intergénérationnelles, sorties, Label Familles 50 35 



Les retraités s’activent 
Il s’agit de l’ensemble des groupes qui se 

mobilisent pour créer leurs projets, basés sur le 

développement du Pouvoir d’Agir. 

 2021 2022 

Sont valorisés l’ensemble des groupes où il y a des retraités  

(Aprèm Pause Détente, Si on chantait, les doigts de fée, 

Petits Voyages, Self défense….) 

181 203 

Coopération territoriale 

La commission Retraite Active s’est 

réunie 3 fois en 2022 et a participé à 

une commission fédérale sur le Bien 

Vieillir. La journée fédérale sur le Bien 

Vieillir se déroulera en décembre 2023 

à  B e a u p r é a u - e n - M a u g e s . 

L’animatrice référente du projet a 

participé à 3 formations organisées 

par la CARSAT et la Fédération des 

Centres Sociaux 49/53. 

Le CoPil  qui  rassemble élus, 

partenaires et associations ainsi que 

clubs de retraités s’est réuni 2 fois. Ces 

rencontres ont permis de relancer la 

dynamique sur le territoire et nous 

nous projetons sur un mois bleu en 

octobre 2023. 
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FOCUS SUR DES ACTIVITÉS EN 2022: 

Nous avons répondu en septembre 2022 à un appel à projet de la CARSAT qui s’intitule Bienvenue à la 

Retraite et nous avons été retenus pour deux ans. Il s’agit d’un parcours de modules à destination de 

jeunes et futurs retraités. La mise en œuvre a démarré en mars 2023 avec un groupe de 12 personnes qui 

pour les trois quart ne connaissaient pas le Centre Social auparavant.  

1 nouvelle activité proposée par deux retraitées: le Tac Tik. Le 1er vendredi de chaque mois, une 

quinzaine de retraités se trouvent pour jouer à ce célèbre jeu stratégique en bois.  

Il y a eu 3 sorties d’organisées aux beaux jours l’an passé: une visite des environs de Saumur en car avec 

37 personnes en car, une balade à Chalonnes sur Loire en petit train avec les grands-parents et les petits-

enfants et enfin, une sortie en train de Clisson direction Les Sables d’Olonnes avec 21 personnes. Ces 

sorties ont été mises en place suite au Covid pour  permettre à des personnes de sortir à nouveau et ce, 

de manière conviviale en dehors de Beaupréau-en-Mauges. 

CARTOGRAPHIE  



Le Lieu d’Accueil 

Enfant Parents 

L’année 2022 clôture le projet LAEP 2019-2022. 

Nous avons donc effectué un bilan des 4 an-

nées, qui ont été quelque peu chamboulée 

par le Covid. Malgré cela, le projet d’ouverture 

de la Maison Pirouette sur les commues délé-

guées de Jallais et Villedieu, en plus de Beau-

préau s’est plutôt bien déroulé lors que les con-

ditions ont toutes été réunies, c’est-à-dire sur 

l’année 2022. 

Bilan 2019 
202

0 
2021 2022 

Séances 79 72 98 98 

Heures 207 
184 244,

5 

251 

Familles diffé-

rentes 
40 

37 49 52 

Nouvelles familles 34 30 33 38 

Référents diffé-

rents 
50 

41 63 68 

Enfants différents 55 48 57 60 

Bilan des 4 années 

Bilan 
Beau-

préau 

Jallais Ville-

dieu 

Familles accueil-

lies 
234 

12 21 

Référents accueil-

lis 
275 

14 23 

Enfants accueillis 264 13 27 

Familles accueillies par commune déléguée 2022 

L’année 2022 reste une année de 

référence (absence de Covid, 

absence de jauge, ouverture 

optimale sur les communes de 

Jallais et Villedieu...). Nous 

pouvons donc partir de cette base 

pour poursuivre l’évolution du 

projet LAEP sur 2023-2026. 



Le Contrat Local 

d’Accompagnement à la Scolarité 

 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Nombre d’enfants 15 18 37 27 26 

Nombre de bénévoles 16 15 26 24 22 

Nombre d’écoles 

Beaupréau : 1 

Villedieu :  1 

Jallais :  1 

Beaupréau : 2 

Villedieu :  1 

Jallais :  1 

Beaupréau : 2 

Jallais : 2 

La Jubaudière : 

Beaupréau : 2 

Jallais : 1 

La Jubaudière : 

Beaupréau : 2 

Jallais : 1 

Gesté : 1 

Répartition  élèves par 

commune déléguée 

Beaupréau : 8 

Villedieu :  2 

Jallais :  5 

Beaupréau : 11 

Villedieu :  4 

Jallais :  3 

Beaupréau : 13 

Jallais : 8 

La Jubaudière : 

Beaupréau : 13 

Jallais : 4 

La Jubaudière : 

Beaupréau : 13 

Jallais : 6 

Gesté : 7 

Répartition bénévoles 

par commune délé-

guée 

Beaupréau : 9 

Villedieu :  3 

Jallais : 4 

Beaupréau : 8 

Villedieu :  3 

Jallais :  4 

Beaupréau : 12 

Jallais : 5 

La Jubaudière : 

5 

Beaupréau : 13 

Jallais : 3 

La Jubaudière : 

5 

Beaupréau : 13 

Jallais : 6 

Gesté : 3 

Bilan annuel 

Suite à un arrêt des bénévoles, nous n’avons pas pu poursuivre l’accompagnement scolaire sur le 

commune de la Jubaudière. Cependant nous avons accueilli de nouveaux bénévoles sur les 

communes de Jallais / Beaupréau et Gesté. 

La demande des écoles est croissante concernant l’accompagnement des enfants et des familles. 

Nous ne pouvons malheureusement pas répondre à l’ensemble des demandes, notre intervention 

étant régie par le nombre de bénévoles que nous avons. 

Nous avions mis l’accent cette année sur le renforcement des liens avec les écoles et les enseignants 

des enfants que nous accompagnons. C’est globalement chose faite ! Les liens se tissent et se 

renforcent avec les écoles ce qui est valorisant pour les bénévoles et porteur pour les familles qui se 

sentent entourées. 

 2019 2020 2021 2022 

Nombre de dépan- 26 12 6 15 

Nombre de journées 17 6 5 8 

Nombre demi- 9 6 1 7 

Nombre de béné- 8 9 10 8 

Nombre de familles 21 8 4 7 

Nombre d’enfants 24 10 5 9 

Bilan annuel 

Le groupe SOS Dépann’Bambins continue d’assurer 

les gardes d’urgence sur le territoire de Beaupréau-

en-Mauges. Cependant, nous vivons une perte de 

vitesse de notre engagement bénévole ce qui peut, 

à long terme, fragiliser le projet. 

Nous proposons annuellement 2 rencontres pour 

présenter le projet aux futurs bénévoles mais sur cette 

année 2022, nous n’avons pas accueilli de nouveaux 

volontaires. Cette organisation sera renouveler en 

2023. 

SOS Dépann’Bambins 



L’Animation Collective 

Familles 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Nombre de sorties 1 2 3 3 5 

Nombre de partici- 61 71 91 63 97 

Nombre de parents 19 25 32 17 37 

Nombre de grands 

parents 
Nc 7 9 5 7 

Nombre d’enfants 32 31 49 40 80 

Bilan annuel 
 9 juillet 2022 

 Sortie à St Jean-de-Monts 

 27 participants 

 12 juillet 2022 

 Sortie Chalonnes sur Loire 

 13 participants 

 20 juillet 2022 

 Sortie au Moulin de l’Epinay 

 12 participants 

 24 août 2022 

 Sortie à la Maison du Potier 

 14 participants 

 27 août 2022 

 Sortie au Parc des Naudières 

 59 participants 

LABEL Familles c’est un ensemble 

d’activités proposées pour les 

parents, grands parents, assistants 

maternels, enfants et petits enfants 

à chaque vacances scolaires. 

L’année a démarré difficilement 

mais nous remarquons une 

évolution positive pendant l’été. 

2022 

 
Février Été 

Oc-

tobre 
TOTAL Avril 

Grands Parents - 10 5 20 5 

Parents 8 44 32 92 8 

Assistants Mater-

nels 
- 5 19 24 - 

Enfants 14 102 130 257 11 

TOTAL 22 160 186  24 

Bilan annuel 

 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Peinture 15 16 14 12 9 

Yoga 101 95 82 46 77 

Sophrologie 25 20 16 - 10 

Gym douce 86 83 65 64 65 

Qi gong 64 67 64 40 38 

Total 291 281 241 162 199 

Les Autres Actions 

Familles 

Bilan annuel 

Pour la saison 2022-2023 nous connaissons une légère augmentation de fréquentation par 

rapport à l’année précédente. Cependant, nous ne retrouvons pas les effectifs d’avant Covid 

(2018/2019). L’organisation des ateliers reste complexe par la recherche d’intervenants, qui, pour 

certains ateliers, sont des denrées rares, mais également par la mise à disposition de locaux 

avec des espaces suffisants qui devient de plus en plus compliquée sur Beaupréau-en-Mauges. 



Le projet de Développement Social Local a 

pour objectif d’améliorer collectivement les 

conditions de vie des habitants. Il s’appuie sur 

une dynamique de changement qui a pour 

effet de passer d’habitants à acteurs citoyens.  

Le projet porté par des bénévoles du Centre 

Social, vise à faciliter les prises d’initiatives en 

accompagnant les habitants porteurs de 

projets, d’idées… 

Il existe une dizaine de groupes projets au sein 

du Centre Social. 

 2020  2021 2022 

Groupes projets référents Bénévoles  référents Bénévoles  référents Bénévoles 

Les Croqu'Heure de Contes 2  18 3 12 1 14 

Le Patchwork 1 10 * 1 9* 1 10* 

Handinat 2 10 1 4 1 5 

Balade rencontre 2 11  2 11 2 10 

Benkagni 1 5 1 2 1 2 

Groupe Art Graphique 1 5 * 1 1 1 6* 

Semeurs de jeux 1 8  1 8 1 7 

Yoga du rire 2 7  2 6 2 6 

Au fil des échanges 2 3 2 2 3 3 

Bellobridgeurs 1 2 1 1 / / 

Accueil migrants 7 33 8 90 7 90 

Entre nous 2 2 2 2 1 1 

Les Roues Libres 1 2 1 2 / / 

Latulu / / 1 1 1 9* 

Les Z'Artypiques / / / / 2 2 

* échanges de savoirs: nombres de participants 

Le groupe « les Roues Libres » n’est plus considéré comme groupe projet. Néanmoins, les deux personnes 

référentes ont la volonté de faire perdurer l’existence du site des pages bleues. Celui-ci recense les lieux 

accessibles aux personnes à mobilité réduite.  

Les Bellobridgeurs ne sont pas réunis en 2022 faute de participants. Ils ont pris la décision d’arrêter leur 

activité pour l’année 2023. Néanmoins, si une nouvelle dynamique venait à être créée, le groupe pourrait 

à nouveau être relancé. 

NOUVEAU : un groupe projet a vu le jour en 2022, les Z'Artypiques. Il s’agit d’ateliers théâtre et d’écriture sur 

la thématique de la santé mentale.  Une représentation est prévue le vendredi 30 juin à 20h30 au théâtre 

de Jallais. 



  2020  2021 2022 

Animations 

temps forts 
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Weekend jeux / / 75 80 149 123 

Été des 4 jeudis 131 80 / / / / 

Fête du Centre Social    54 36 / / 

Esti'Fête     241 114 

La dynamique du week-end est repartie en 2022 après deux années Covid. Les Semeurs de Jeux l’ont 

animé à la Chapelle du Genêt avec l’association des parents d’élèves de l’école privée ainsi qu’un 

groupe d’adolescents et le groupe Tac Tik du Centre Social. Les habitants étaient ravis de se retrouver à 

nouveau et de jouer en famille ou entre amis. Il y avait des jeux pour tous les âges. 

 

 

Suite à l’arrêt de l’Été des 4 Jeudis, le Centre Social a 

voulu poursuivre l’animation estivale. Plus de vingt 

bénévoles se sont mobilisés et ont crée Esti'Fête, une 

fête familiale et conviviale qui s’est déroulée le 

26 août à Jallais. La fréquentation fut importante du 

matin au soir. La journée s’est clôturée en musique. Il 

est prévu de reporter cet évènement le 1er 

septembre 2023. 



Année 2022 



Quelques chiffres 

conseiller numérique  

359 accompagnements dont 244 avec suivi 

 92 en accompagnement individuel 

 146 en atelier collectif 

 6 redirections vers une autre structure 

agréée 

Journée avec l’ADMR sur l’utilisation des outils numériques 

Initiation aux métiers en immersion par 

l’intermédiaire de la réalité virtuelle 



France Services 

en chiffres 

2 915 demandes concernent les partenaires 

signataires de la convention (2 959 en 2021) 

4069 appels / visites ont été recensés, pour 

4117 accompagnements traités 

(Les appels pour les activités du Centre Social ne sont pas 
comptabilisés) 

1154 demandes concernent les « autres parte-

naires » ou les services labélisés internes au 

Centre Social (688 en 2021) 

 Un atelier avec la CARSAT : « La préparation à la retraite et 

les démarches numériques à suivre » - (7 personnes pour la 

conférence et 6 personnes pour la création de son compte 

personnel) 

 Les  « p’tit déjeuner partenaires pour la France Services » - 

(21 personnes) 

 3 familles avec 3 jeunes présents à l’atelier de présentation 

des métiers du numérique dans l’armée  

 1 Ateliers avec des applications « casque réalité virtuelle » - 

7 jeunes présents 

 3 atelier : découverte de métier avec des « casques réalité 

virtuelle » - création de CV/ recherche d’emploi via 

internet – règles de sécurité sur les réseaux sociaux vis-à-vis 

de nos identité (10 jeunes de la mission locale)  

Participation au Temps Fort 

du Conseil Départemental 

« Ma vie en numérique » 


